Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu dzialajacego przy Szkole

Podstawowej nr S im. Janusza Korczaka w Ostrodzie

Podstawa prawna:

1.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) -
art. 2 ust. 12, art. 68 ust. 1 pkt 9, art. 85 ust. 6 i 7, art. 98 ust. 1 pkt 21.

. Ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

I 0 wolontariacie (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.).

. Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Janusza Korczaka w Ostrodzie.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

. Wolontariat to bezplatne, dobrowolne, $§wiadome dziatanie na rzecz innych,

wykraczajgce poza wigzi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.

. Wolontariusz to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze

by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego.

. Wolontariat szkolny to inicjatywa mtodziezy skierowana do ludzi mtodych, ktérzy

chcg pomaga¢ najbardziej potrzebujgcym, inicjowaé dzialania w Srodowisku

szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne.

4. W sktad Szkolnego Kota Wolontariatu wchodza:

1) Opiekun Kota wyloniony sposrod rady pedagogicznej zwany dalej koordynatorem

Kola;

2) Lider zespotu wybrany sposrod cztonkow;

3) Cztonkowie Kota.

Rozdzial 11

Cele i dzialania

1. Wiaczanie ucznidow w zycie spotecznosci szkolnej 1 sSrodowiska lokalnego.


https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_4_u_0_p_12_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_4_u_0_p_12_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_68_u_1_p_9_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_85_u_6_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_98_u_1_p_21_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/stosunek-pracy-nauczycieli/ustawa-z-24-kwietnia-2003-r.-o-dzialalnosci-pozytku-publicznego-i-o-wolontariacie-tekst-jedn.-dz.u.-z-2018-r.-poz.-450-4281.html
https://www.portaloswiatowy.pl/stosunek-pracy-nauczycieli/ustawa-z-24-kwietnia-2003-r.-o-dzialalnosci-pozytku-publicznego-i-o-wolontariacie-tekst-jedn.-dz.u.-z-2018-r.-poz.-450-4281.html
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Tworzenie wigzi miedzy uczniami a nauczycielami.
Zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.
Uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych.
Ksztattowanie postaw prospotecznych.

Rozwijanie empatii, zrozumienia.

Inspirowanie do aktywnego sp¢dzania wolnego czasu.
Zawieranie wartosciowych przyjazni.

Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.

. Wspoldziatanie z organizacjami spolecznymi.
. Wspéldziatanie ucznidow 1 wzajemne wspieranie sig.

. Kultywowanie 1 wzbogacanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego placowki.

Dawanie mozliwo$ci wykorzystania wtasnych umiejetnosci i dos§wiadczen;
Zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach.

Prowadzenie akcji pomocowych na rzecz o0sOb potrzebujacych, instytucji
| organizacji spotecznych.

Wzmocnienie dziatan organizacji spotecznych poprzez wykorzystanie potencjatu

wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.

Rozdzial 111

Prawa wolontariusza

1. Wolontariusz ma prawo do:

1) Zgtaszania wlasnych propozycji i inicjatyw;

2) Podejmowania pracy w wymiarze nieutrudniajacym nauki w szkole i pomocy

w domu;

3) Wsparcia ze strony koordynatora;

4) Otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej pracy;

5) Poinformowania o trudnosciach, kosztach przejazdu zwigzanych z wykonywang

praca;

6) Bycia nagradzanym za swojg prace.



2. Nie wolno wywiera¢ presji moralnej w zwigzku z realizowanym zadaniem
pozostajacym w konflikcie z przekonaniami wolontariusza.

3. Czlonkowie wolontariatu poswigcaja si¢ dla innych, ale nie zapominajg o sobie.

4, Kazdy ma prawo przystapi¢ do Kota i z niego wystapi¢ uprzedzajac odpowiednio
wczesniej koordynatora Kota.

5. Wolontariusz, od momentu zgloszenia decyzji o wystgpieniu z Kota, ma 2 tygodnie

na dostarczenie koordynatorowi pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.

Rozdzial 1V

Obowiazki wolontariusza

1. Cztonkowie Szkolnego Kota Wolontariatu musza przedstawi¢ pisemng zgode
rodzicoOw lub opiekundéw na dziatanie w wolontariacie oraz podpisa¢ zobowigzanie
wolontariusza.

2. Wolontariusze dzialajg na réwnych prawach, szanujg siebie 1 wspieraja siebie
nawzajem.

3. Wolontariusz ma obowigzek systematycznie uczestniczy¢ w spotkaniach,
szkoleniach, warsztatach i pracach Kota.

4. Wolontariusze sg stowni 1 wywigzujg si¢ ze swoich obowigzkow.

5. Wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia ani zadnych §wiadczen za swoja
prace.

6. Czlonkowie wolontariatu starajg si¢ w szkole 1 poza nig zachowywac kulturalnie
1 by¢ wzorem dla innych uczniow.

7. Wolontariusz ma obowigzek respektowaé zasady Szkolnego Kota Wolontariatu
takie, jak:

1) Zasada osobistej pracy nad wlasnym rozwojem;

2) Zasada zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy;

3) Zasada troski o los stabszych;

4) Zasada rownosci;

5) Zasada prawdy, przyjazni, zyczliwosci, szacunku.



8. Wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie

Regulaminu Szkolnego Kota Wolontariatu.

Rozdzial V

Nagradzanie wolontariuszy

1. Cztonkowie moga by¢ nagrodzeni poprzez:

1) Wyrazenie uznania ustnego;

2) Pochwate na forum szkoly (od koordynatora, dyrektora);

3) Przyznanie punktow zgodnie z jednolitym systemem oceniania ucznia;

2. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
dzialalnos$ci wolontariusza.

3. Zasady przyznawania punktow za prac¢ w wolontariacie:

1) Przyznawanie punktow odbywa si¢ raz w pétroczu, zgodnie z jednolitym systemem
oceniania ucznia zawartym w statucie szkoty,

2) Punkty przyznaje koordynator wolontariatu,

3) Wolontariusz moze uzyskac¢ punkty dodatnie i ujemne,

4) Punkty dodatnie przyznawane sg za aktywng prac¢ w wolontariacie (uczestniczenie
w spotkaniach organizacyjnych, akcjach, zbidrkach, wyjsciach, itp.). Ich
maksymalna liczba to +50 punktow,

5) Punkty ujemne przyznawane s3 za niewywigzywanie si¢ z powierzonych

obowigzkow. Ich maksymalna liczba to -5 punktow.

Rozdzial VI
Zadania koordynatora

1. Do zadan koordynatora nalezy:
1) Utrzymywanie stalego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktérymi

wspotpracuje wolontariat szkolny;



2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

Tworzenie atmosfery zaufania 1 otwartosci;

Dawanie poczucia bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspotpracy;
Organizowanie spotkan majacych na celu zapoznanie mtodziezy z planowanymi
dziataniami oraz przydziatem obowigzkow;

Stwarzanie systemu gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wktadu pracy;
Przeprowadzanie rozmowy wyjasniajacej powody powstawania zaniedban
w czasie pracy wolontariuszy;

Organizowanie wspolnie z wolontariuszami Dnia Wolontariusza — 5. grudnia;

Przygotowywanie rocznych sprawozdan z pracy wolontariuszy.



